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Положение о создании 
 «Центра волонтерских (добровольческих) объединений»
Кинель-Черкасского района
2019 год. 
1. Общие положения. 
         1.1. Настоящее положение определяет цели и задачи, состав, структуру, основные функции и направления деятельности Центра волонтерских (добровольческих) объединений Кинель-Черкасского района - далее по тексту Центр или ЦВО.
1.2. Организация Центра обусловлена необходимостью создания площадки по накоплению и распространению опыта развития волонтёрского движения в Кинель-Черкасском районе, координации деятельности волонтеров в части повышения эффективности применения их труда.

1.3. Центр является межведомственной структурой, в которую входят специалисты МАУ «ОЦС ММ», руководители волонтерских (добровольческих) объединений, активные волонтеры Кинель-Черкасского района.
1.4. Под волонтерской деятельностью понимается добровольная деятельность граждан по бескорыстному (безвозмездному) выполнению работ, предоставлению услуг, оказанию иной поддержки общественно-полезной направленности.

1.5. Участие в волонтерской деятельности осуществляется по личной инициативе граждан РФ (а также граждан других государств) и лиц без гражданства, либо по соглашению о добровольной некоммерческой деятельности с организациями всех организационно-правовых форм.

 
2. Цели и задачи Центра.
2.1. Целью Центра является создание условий для формирования и развития волонтёрского движения на территории Кинель-Черкасского района, привлечение населения к бескорыстному участию в социально-значимой деятельности.

2.2. Задачи Центра: 

- координация деятельности по созданию условий для вовлечения людей в социально полезную практику посредством участия в добровольческой деятельности;

- накопление и распространение опыта работы по волонтерским технологиям;

- координация деятельности волонтеров в части повышения эффективности применения их труда;

- организация оказания волонтерами качественной помощи нуждающимся категориям граждан и организациям;

- организация взаимодействия волонтерских объединений с заинтересованными лицами, учреждениями и организациями;

- обеспечение и контроль процесса регистрации волонтеров на сайте www.добровольцыроссии.рф, и в электронной базе Кинель-Черкасского района;
- формирование реестра волонтерских объединений (далее – ВО) и волонтеров Кинель-Черкасского района; 

- рассмотрение и поддержка инициативы ВО;
- пропаганда добровольчества (волонтерства) путем проведения рекламных агитаций, акций, освещение темы волонтерства в СМИ и т. д.
3. Состав и структура Центра.
3.1. Руководство и координацию ЦВО осуществляет координатор центра – назначенный сотрудник Муниципального автономного учреждения муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области «Организационный центр спортивных и молодёжных мероприятий» (далее – МАУ «ОЦС ММ»).

3.2.  В состав Центра входят представители: МАУ «ОЦС ММ», Отделов и структур Администрации Кинель-Черкасского района (по согласованию), руководители и активисты волонтерских отрядов (объединений) Кинель-Черкасского района, а так же представители общественных организаций, заинтересованных в развитии добровольческой активности молодежи и привлечении добровольческого труда.
3.3. Опорной площадкой для проведения слетов и семинаров ЦВО является конференц-зал МАУ «ОЦС ММ» расположенный по адресу: село Кинель-Черкассы, ул. Калинина, д. 48. второй этаж. 
 

4. Направления волонтерской деятельности.
4.1. Социальная помощь (оказание помощи ветеранам, пожилым людям и лицам с ограниченными возможностями здоровья, учреждениям для детей сирот, больницам).

4.2. Профилактическое направление (пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциальных явлений, организация наставнической деятельности в отношении подростков «группы риска»).

4.3. Патриотическое направление (организация и участие в проведении патриотических акций, мероприятий и иное).

4.4. Спортивно-туристическое направление (оказание помощи в проведении, а также самостоятельная организация спортивных и туристических мероприятий, организация деятельности туристических объединений).

4.5. Творческое развитие (оказание помощи в организации проведения творческих мероприятий, конкурсов, праздников, самостоятельная организация деятельности творческих объединений и проведение тематических мероприятий).

4.6. Интеллектуальное развитие (оказание помощи в организации проведения тематических мероприятий, самостоятельная организация деятельности соответствующих объединений и проведение мероприятий).

 

5. Основные направления деятельности Центра на муниципальном уровне.
5.1. Методическое:

- генерирование идей, разработка и внедрение новых технологий в развитие волонтерского движения;

- создание на базе МАУ «ОЦС ММ» опорной методической площадки для сбора и распространения опыта работы в сфере волонтерства;

- разработка социально-значимых мероприятий и программ;

- разработка положений по проектам, связанных с волонтерством;
- формирование рейтинга волонтерских объединений Кинель-Черкасского района Самарской области (Приложение 1).

5.2. Организационное:
- проведение общих заседаний ЦВО в соответствии с потребностью;
- координация деятельности по развитию волонтерского движения на территории Кинель-Черкасского района и взаимодействие с региональными структурами в сфере волонтерства;

- создание и ведение единой базы (Реестра) волонтерских объединений (отрядов), формирование информационных и статистических материалов о действующих объединениях на территории Кинель-Черкасского района; 
- организация взаимодействия с заинтересованными лицами или организациями, в том числе в привлечении добровольческого труда;
- разработка и реализация социально-значимых проектов и программ, направленных на повышение престижа занятия волонтерством в подростковой и молодежной среде;

- организация семинаров, мастер-классов, интерактивных акций, информационно-просветительских мероприятий, кампаний и др. по поддержке и развитию волонтёрского движения;

-  организация учёта, выдачи и ведения «Личных книжек волонтёра»;

- обеспечение участия волонтеров в мероприятиях муниципального, областного уровней, направленных на популяризацию и повышение престижа занятием волонтерством;

5.3. Информационно-аналитическое:

- взаимодействие со СМИ, публикации в периодических изданиях;

- организация рекламной агитации в СМИ (TВ, интернет-порталы);

6. Порядок вступления в ЦВО. 

6.1. Для вступления волонтерского объединения (отряда) необходимо ознакомиться с условиями данного положения и подать заявление в свободной форме. 

6.2. Заявление о вступлении в ЦВО подается в приемную МАУ «ОЦС ММ» или по средствам электронной почты, на адрес: dmo_43411@mail.ru  c пометкой – ЦВО. В теле заявления должна отражаться следующая информация: Наименование объединения, направление деятельности, численность объединения, структурная принадлежность, Ф.И.О. и контактные данные руководителя объединения. Так же может быть прикреплен информационный материал о деятельности отряда или о проведенных мероприятиях. 

Заявление принимается только при наличии подписи руководителя организации (Глава сельского поселения, Директор школы, Руководитель культурно-досугового центра).
7. Финансирование Центра.
6.1. Финансирование ЦВО производится за счет средств муниципального бюджета и партнеров центра. 

Приложение 1 
к положению о создании 
 «Центра волонтерских (добровольческих)
 объединений» Кинель-Черкасского района

Порядок формирования и ведения 
рейтинга волонтерских объединений Кинель-Черкасского района 
1. Общие положения

1.1. Рейтинг волонтерских объединений Кинель-Черкасского района Самарской области (далее – Рейтинг ВО) формируется и сопровождается назначенным сотрудником МАУ «ОЦС ММ», с целью оценки уровня активности участия каждого волонтерского объединения (далее – ВО) района в мероприятиях предусмотренных Единым календарным планом районным мероприятий (Приложение 2) и оценки инициативной деятельности отряда. 

Так же оценивается участие в иных мероприятиях в сфере волонтерства по согласованию со всеми представителями ЦВО.

Период учета рейтинга: с 1 января – 1 декабря включительно. 
1.2. Положение каждого ВО в Рейтинге определяется в соответствии с  набранным количеством баллов.

1.3. Таблица рейтинга формируется после проведения каждого мероприятия и размещается в социальной сети ВКонтакте в группах МАУ «ОЦС ММ» https://vk.com/ismm163rus, и ВОД «ВОЛОНТЕРЫ ПОБЕДЫ» с. Кинель-Черкассы https://vk.com/volonterpobedkg.

2. Участники рейтинга

2.1. В рейтинге ВО участвуют волонтёрские объединения Кинель-Черкасского района Самарской области, подавшие заявление и внесенные в сводную таблицу рейтинга (Приложение №2 Порядка формирования и ведения рейтинга волонтерских объединений Кинель-Черкасского района). 

2.2. По итогам работы в течение текущего года все ВО награждаются – грамотами за активную работу в мероприятиях различной направленности волонтерской деятельности, а ВО занявшие в рейтинговой таблице призовые места (первое, второе и третье) награждаются ценными призами. Так же допускается награждение ВО ценными призами в следующих номинациях: за применение инновационного подхода при реализации волонтерской деятельности и за масштаб проведения мероприятия.
2.3. Общая сумма призового фонда рейтинга ВПО, на средства которого приобретаются ценные призы – 80 000 (тысяч) рублей. 
Распределение денежных средств за призовые места в рейтинге ВО: 

1 место – не более 25 000 рублей.;

2 место - не более 20 000 рублей.;

3 место - не более 15 000 рублей.;

Номинации – «Применение инновационных технологий», «Масштаб деятельности» не более 10 000 рублей.
Призовой фонд рейтинга ВО направлен только на оснащение материально – технической базы объединения, приобретение орг. техники, изготовление полиграфической продукции или на проведение мероприятия (-ий) в рамках реализации волонтерской деятельности на территории Кинель-Черкасского района.
2.4. В случае, если 2 или более ВО набирают равное количество баллов, то решение о присвоении производится коллегиально, на основании анализа реализованных мероприятий за отчетный период.
3. Оценка участия ВО в мероприятиях

3.1. Рейтинг объединений формируется из реализации следующих направлений:

- участие в мероприятиях проводимые МАУ «ОЦС ММ», в рамках реализации единого календарного плана мероприятий; 

- реализация традиционных мероприятий объединения; 
- презентация инновационных проектов в сфере волонтерства и их реализация при поддержке МАУ «ОЦС ММ» и объединений ЦВО; 

- участие в областных смотрах, конкурсах направленные на формирование культуры добровольчества в России и развитие основных направлений волонтерской деятельности.

3.2. Баллы выставляются ВО за участие в мероприятиях, имеющих статус всероссийских, областных, межмуниципальных или районный, к участию в которых могут быть приглашены на равных условиях все ВО, действующие в Кинель-Черкасском районе.
3.3. Система оценки ВО в мероприятиях:

	Критерии оценки и начисления
	Баллы 

	Участие ВО в командном мероприятии по плану Центра волонтерских (добровольческих) объединений Кинель-Черкасского района.

	- на отборочном этапе (при его наличии);
- в финальной части мероприятия за участие;
- по итогам занятых мест за: - 1 место;
                                                 - 2 место;
                                                 - 3 место.
участие ВО в качестве организатора мероприятия;
	2

1

5

4
3
2

	Участие ВО в акциях по плану Центра волонтерских (добровольческих) объединений Кинель-Черкасского района.

	- проведение тематического концерта, квест-игры и т.п.;
- проведение тематических уроков, лекций, субботников и т.п.;
- раздача информационных листовок, буклетов и. т.п.;
- размещение информации  в соцсетях, СМИ.
	1,5

1

0,5

+ 0,2

	Участие в областных смотрах, конкурсах направленных на формирование культуры добровольчества в России и развитие основных направлений волонтерской деятельности.

	- участие ВО в конкурсе ;
- победа в конкурсе ;
- участие волонтера в конкурсе (за каждого участника);
- победа волонтера в конкурсе (за каждого победителя). 
	4

8
3
5


3.4. Бальная оценка участия ВО в партнерском (совместном) мероприятии формулируется пропорционально содержанию мероприятия и аналогично бальным значениям, заявленным в п. 3.3. 

Бальная оценка за участие в партнерском мероприятии объявляется отдельно информационным письмом и/или указывается в нормативном документе о проведении партнерского мероприятия.
3.5. Если в мероприятии областного или межмуниципального уровня участвует сборная команда, то рейтинговые баллы за командное участие и командный результат ВО начисляется + 2 балла за каждого участника.
3.6 . В случае если в рамках мероприятия отдельно выделен комплексный личный зачет то по совместному решению ЦВО участнику будут начислен +1 балл, которые суммируются в зачет ВО.

3.7. Не оценивается в Рейтинге ВО:

- участие ВО в мероприятиях какого-либо уровня, если на данные мероприятия ВО было направлено без предшествующего равноправного отбора из числа других ВО Кинель-Черкасского района;

- если участие ВО в мероприятии какого-либо уровня обеспечивалось иными ведомствами, учреждениями, организациями;

- самостоятельное участие ВО в реализации проектов гражданского, духовно-нравственного и историко-краеведческого направлений, имеющие статус областных, межрегиональных и всероссийских, если иные ВО не имели возможности принять участие в данном проекте, а именно отсутствовала информация о предстоящем мероприятии. 
3.8. Рейтинг формируется путем начисления баллов и фиксации суммы в сводной таблице в формате Excel. Баллы будут начислены только при предоставлении единого, для всех ВО, отчета о проведенном мероприятии с обязательным предоставлением фото (видео) материала, на электронную почту: dmo_43411@mail.ru (Приложение 1) или путем размещения информационного материала в сообщении в группу социальной сети ВКонтакте.
3.9. Уточнения и исправления в таблице рейтинга ВО производятся только при поступлении жалобы или разъяснений от представителей ВО, в течение пяти рабочих дней со дня опубликования таблицы в социальной сети ВКонтакте.

Основная группа ЦВО Кинель-Черкасского района ссылка, _______________

Сторонние группы в социальных сети Вконтакте для распространения информации: МАУ «ОЦС ММ» https://vk.com/ismm163rus и м.о., ВОД «ВОЛОНТЕРЫ ПОБЕДЫ» с. Кинель-Черкассы https://vk.com/volonterpobedkg или информационной рассылки. 
Приложение 1
Пример формирования отчета о проведенном мероприятии. 

1. Наименование ВО.

2. Дата поведения и наименование мероприятия (формат проведения, краткое описание, кол-во участников).

3.Ссылка на размещенный информационный пост в соц. сетях или СМИ о проведенном мероприятии.
4. Список волонтеров организаторов мероприятия (Ф.И.О.).
5. Фотографии с мероприятия ( 3-15 шт.).

6. Иная информация о проведенном мероприятии. 

7. Предложения о проведении мероприятия. 
